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Raadsinformatiememo Cijfermatige analyse buitenlandse werknemers Kop van Noord
Holland.

Geachte dames en heren,

In 2018 heeft het bureau Conclusr — in opdracht van Ontwikkelbedrijf Noord-Holland Noord- een
onderzoek vitgevoerd naar de huisvesting van buitenlandse werknemers in De Kop van Noord-
Holland en Opmeer.
Dit onderzoek moest antwoord geven op de vragen;
1. De kwantitatieve vraag naar huisvesting; hoeveel buitenlandse werknemers zijn er
werkzaam.
2. De kwalitatieve vraag naar huisvesting; hoeveel huisvesting is er en aan welk type is er
behoefte.
3. Inventarisatie van huidig aanbod van huisvesting; hoe en waar zijn de buitenlandse
werknemers nu gehuisvest.
Het rapport van Conclusr en de onderbouwing van uitkomsten gaf aanleiding om halverwege
dit jaar aan Decisio te vragen om een meer ciffermatige analyse te leveren over buitenlandse
werknemers in de Kop van noord Holland.
6 november 2020 heeft de Stuurgroep huisvesting buitenlandse werknemers Kop van Noord
Holland ingestemd met de “Memo cijfers arbeidsmigranten Kop van Noord Holland”.

De memo is gebaseerd op microdata van het CBS waartoe Decisio foegang heeft.
Het rapport geeft de cijfermatige weergave van ;

- Aantal buitenlandse werknemers naar werklocatie van 2010 tot en met 2018.

- Aantal buitenlandse werknemers naar woonlocatie van 2010 tot en met 2018.

- Belangrijkste woon-werkstromen van en naar de Kop van Noord-Holland.

- Jaarlikse instroom en uitstroom, gemiddelde contractduur van kort verblijvende
buitenlandse werknemers (<1 jaar) en langer verblijvende werknemers (>1jaar)(op basis
van werklocatie)

- Top-10 werksectoren buitenlandse werknemers, naar werklocatie, peiljaar 2018

- Een prognose van het aantal buitenlandse werknemers tot 2030

In januari 2021 zull3ende cijfers van 2019 aan de memo worden toegevoegd. Deze zullen ter
informatie worden nagezonden aan uw raad.

Vervolg

Het monitoren van deze cijfers is belangrik om een goed beeld te houden van de woon -
werksituatie van de buitenlandse werknemers. Decisio is gevraagd een jaarlijkse monitoring op fe
stellen. De provincie houdt dit bij voor de regio.
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Voor de volledigheid;

Het recent door het CBS opgesteld rapport (in opdracht van het Research Data Center
Schagen) is een verdiepingsslag op bijgevoegde cijfers. In dit laatste rapport van het CBS wordt
een verdere uitsplitsing gemaakt naar herkomst, leeftijd, geslacht bedrijfstak , brutoloon, soort
arbeidscontract, aantal werkzame dagen in 2018 , duur arbeidshistorie in Nederland,
seizoenarbeider, ingeschreven in GBA inclusief inschrijvingsduur.

Op 16 november j.I. bent u hierover middels een webinar geinformeerd.

Jelle Beemsterboer
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