
 

Schagen, september 2023

Geachte commissie Seniorenbeleid gemeente Schagen,

Donderdag 14 september jl. Hebben wij met u een prettig en constructief 
gesprek gehad over wat mogelijk input zou kunnen zijn voor het 
seniorenbeleid Schagen. U heeft ons toen verzocht om onze zienswijze op 
papier te zetten.

Graag nemen we u mee in wat wij als twee belangrijke opgaven voor de 
gemeente Schagen te zien.

1. Toenemende vraag naar wonen met zorg als grote opgave:   Met 
de vergrijzing en groei van het inwonerstal als belangrijkste 
veroorzakers, neemt de zorgvraag van de bewoners toe. Het is 
belangrijk dat mensen kunnen blijven wonen binnen de gemeenschap 
waar zij deel van uitmaken. Wij zien met name de volgende groepen op
onze groeiende wachtlijsten:

o Ouder wordende bewoners die graag in de gemeenschap blijven 
wonen en hier hun familie, netwerk en vrienden hebben.

o Bewoners met een verstandelijke en/of fysieke beperking, die 
langer thuis bij ouders blijven maar uiteindelijk zelfstandig 
moeten wonen met begeleiding. 

Vraag en aanbod sluit onvoldoende aan: Voorgenoemde opgave 
versterkt de vraag naar een ander woonaanbod, zoals (geclusterde) 
woonvormen tussen thuis en het verpleeghuis. Met de 
intentieverklaring “van vergrijzing naar vernieuwing” hebben wij samen
met de gemeente Schagen richting gegeven aan onze toekomstige 
samenwerking. Gezien de brede context van de consequenties van de 
vergrijzing en de samenhang met andere sectoren is het noodzakelijk 
om een brede regiovisie op te stellen.

Wat kunnen we daaraan doen:

o Voorkomen van de zorgvraag en aansluiten bij de bestaande 
mogelijkheden: Het is van belang om bij het leveren van zorg 
zoveel mogelijk aan te sluiten bij de mogelijkheden die cliënten 
hebben om dagelijkse en betekenisvolle activiteiten zélf of samen 
met hun sociaal netwerk uit te voeren op een manier die past bij wat
ze kunnen en willen, in plaats van deze uit handen te nemen. 
Hiermee wordt gestimuleerd dat cliënten de regie behouden over 
hun leven en dat zij tegelijkertijd een beroep doen op hun 
resterende capaciteiten, waardoor getracht wordt de 
zelfredzaamheid op peil te houden en onnodig zorggebruik te 
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verminderen of te voorkomen. Hierbij is het van om verbinding te 
zoeken met welzijn en de inzet van samenleving. In het coalitie-
akkoord van de gemeente is hier samen met Wonen plus Welzijn 
invulling gegeven.

o Zorg in de gemeenschap, met de gemeenschap: Als mensen 
door een veranderende woonvraag in hun hechte gemeenschap 
kunnen blijven wonen, zullen zij niet alleen gelukkiger, maar ook 
minder afhankelijk zijn van professionele zorg. De 
samenredzaamheid is immers groot en binnen het netwerk zorgt 
men voor elkaar. Wij werken graag samen met dit netwerk waarbij 
we de zorg kunnen afbouwen als dat kan en kunnen vergroten als 
dat wordt gevraagd.

o Hybride en creatieve oplossingen: De diversiteit van de 
toenemende vraag en de ontwikkelingen in de technologie, nodigen 
uit om in te zetten op innovatieve concepten. Zodat mensen langer 
thuis kunnen blijven wonen en een beroep op formele zorg wordt 
voorkomen. We dagen onszelf uit financiële schotten, sectorale 
kaders en andere hindernissen niet voorop te stellen, maar 
maximaal de ruimte te zoeken om knelpunten op te lossen. Ook in 
afstemming met wetgevers, zorgkantoren/verzekeraars en 
maatschappelijke organisaties.

o Samen ontwikkelen: In de uitwerking zoeken we maximale ruimte 
als het gaat om gespikkeld wonen, inleunen, aanleunen, 
kangoeroewonen, etc. In het proces van ontwikkelen werken we 
graag samen met toekomstige bewoners/verwanten, medewerkers, 
andere dorpsbewoners, politiek, bestuurders en natuurlijk 
ondernemers zodat de oplossingen daadwerkelijk aansluiten bij de 
lokale gemeenschap.

Vanuit de gemeente verwachten we 
- dat integrale woonvisie wordt opgesteld en, nog belangrijker, 

actief tot uitvoering wordt gebracht.
- Een verdere, met name ook kwalitatieve uitwerking van de 

regionale woondeal, waardoor duidelijk wordt waar welke 
woonvormen gewenst zijn.

- Het commitment aan Positieve Gezondheid ook tot uiting komt in 
een actieve bijdrage aan de regionale activiteiten, terugkomt in 
het gemeentelijk beleid en daaruit voortvloeiende activiteiten.

- Instandhouding van wijksteunpunten en actieve betrokkenheid 
van het voorliggende veld en welzijn.

- Afname bureaucratie door indicatiestelling te vergemakkelijken 
WMO-activiteiten 
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2. Leefbaarheidsvraagstukken nemen toe:   Wij zien steeds vaker 
complexe leefbaarheidsvraagstukken in onze buurten en wijken 
(bijvoorbeeld woonoverlast en mensen die geheel geïsoleerd leven). Dit
vraagt meer regie op samenwerking, afstemming en informatie-
uitwisseling tussen gemeenten, zorg, welzijn en politie. We komen 
liever nu langs met een hulpverlener, dan met de politie als het te laat 
is.

Onze  insteek is “Meedoen en bijdragen”: Het is belangrijk te 
beseffen dat welbevinden en meedoen bij elkaar horen. Elk lid van een 
gemeenschap heeft een bijdrage in relaties en de gemeenschap. Een 
beperking en/of zorgvraag doet niets af aan die behoefte. In onze 
optiek is daarom samen faciliteren van arbeidsparticipatie, ontmoeting,
welzijn en verenigingsleven een onlosmakelijk onderdeel van de 
plannen die we maken. Ook voor degenen voor wie meedoen geen 
vanzelfsprekendheid is, hebben we een gezamenlijke 
verantwoordelijkheid om hen in staat te stellen en te motiveren 
volwaardig mee te doen.

Van de gemeente verwachten we dat dit thema terugkomt in het beleid en
dat er vanuit sociale wijkteams wordt ingezet op preventie en signalering. 
Hierbij valt een gebiedsregisseur te overwegen. Daarnaast kunnen zorg- 
en welzijnsorganisaties worden ondersteund in activiteiten die bijdragen 
aan positieve gezondheid en zelfredzaamheid.

Tot slot

Nogmaals, wij zijn blij met de samenwerking die wij in de afgelopen jaren 
hebben gevonden met uw gemeente. Wij hebben de hoop en het 
vertrouwen dat de nieuwe gemeenteraad oog blijft hebben voor de 
urgentie van de opgaven op het gebied van wonen, zorg en welzijn. Dat bij
nieuw beleid nadrukkelijk gezocht wordt naar passende oplossingen zodat 
iedereen zo lang als mogelijk en met behoud van eigen autonomie, met en
zonder zorgvraag, in fijne buurten kan wonen en participeren. Als 
maatschappelijke organisaties zijn wij daarbij vanzelfsprekend uw partner 
en kunt u op ons rekenen.  

Met vriendelijke groet,

Stefan van Schaik, Bestuurder Wooncompagnie
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Peter de Wit, Bestuurder Wonen plus Welzijn

Ineke Laagland, Regiomanager Geriant Kop van Noord-Holland

Caroline Beentjes, Bestuurder Samen
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